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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “"E. IBSEN” CASAMICCIOLA TERME
Viale Paradisiello, 10 - 80074 Casamicciola Terme ( NA)

Prot. Casamicciola Terme, 11.12.09

e All'Albo del Comune di Casamicciola Terme

e Al sito web del Comune di Casamicciola Terme

e Al Centro territoriale per I'mpiego di Ischia

o Agli Istituti scolastici della provincia di Napoli

e All'Albo dell’I.C. “E. Ibsen” di Casamicciola Terme
e Al sito web dell'l.C. “Ibsen”

LORO SEDI

OGGETTO: Bando di reclutamento Personale docente per incarichi progetti PON
FSE - annualita 2009/10.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO il Programma Operativo Nazionale 2007- IT 051PO007 finanziato con il
FSE annualita 2009/10;

e VISTO I'Avviso n. AOODGAI/ 2096 del 03.04.2009;

e VISTA la nota del MPI prot. n. AOODGAI/5366 del 21.10.09 con la quale si
autorizzava e finanziava il Piano Integrato presentato da questa Istituzione
scolastica, annualita 2009/2010;

e VISTA la Circ. dell’lUSR Campania del 05.11.09, con la quale si dava informativa
dell’avvenuta autorizzazione del Piano Integrato;

e Vista la del. N. 1 del 10.06.09 del Collegio dei Docenti, con cui sono state
approvate le proposte di progettualita PON;

e VISTE le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio di Istituto
rispettivamente del 09.12.09 e 10.12.09;

¢ CONSIDERATO che per I'attuazione dei percorsi previsti e richiesta la prestazione
di figure professionali adeguate;

INDICE
La selezione per il reclutamento di docenti interessati ad incarichi di esperti, tutor,
referente per la valutazione, facilitatore e addetto alle azioni di sensibilizzazione e
pubblicita con I'assolvimento dei compiti specifici previsti dalle “"Disposizioni ed istruzioni
per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013"
Edizione 2009.



Si precisa che I'assegnazione degli incarichi avverra sulla base di un’analisi comparativa
dei C.V. (su modello europeo) con riferimento ai criteri indicati nella tabella di valutazione

allegata.

Elenco progetti del Piano Integrato di Istituto annualita 2009/2010 rivolti agli alunni

Obiettivo/Azione C1: Migliorare i TITOLO DESTINATARI N. ORE | ESPERTI |\TUTOR
livelli di conoscenza e
competenza dei giovani -
Interventi per lo sviluppo delle
competenze chiave
N.2 MODULI
Percorsi formativi in lingua madre | “Dalla fiaba al ...testo | 40 alunni della Scuola 100 N.2 N.2
teatrale” Primaria dell’I.C. Esperti Tutor
Ibsen
N. 2 MODULI
Percorsi formativi sulle competenze | “Un pc per le news” |40 alunni della Scuola 60 N.2 N.2
digitali Primaria dell’I.C. Esperti Tutor
Ibsen
N.3 MODULI
Percorsi formativi sulle competenze | ‘“‘Prova d’orchestra” | 60 alunni della Scuola 90 N.3 N.3
trasversali Primaria dell’I.C. Esperti Tutor
Ibsen
N.1MODULO
Percorso formativo sulle 20 alunni della Scuola 30 N.1 N.1
competenze di base matematiche e “Multimedia logica” Secondaria di I grado Esperto Tutor
digitali witimedia foglca™ | gel1’L.C. Ibsen
N. 1 MODULO
Percorso formativo sulle “Musicoloraria” 20 alunni della Scuola 30 N.1 N.1
competenze trasversali Secondaria di I grado Esperto Tutor
. . dell’L.C. Ibsen
(educazione emotiva attraverso la
pittura e la musica)
N.1MODULO
Percorso rivolto ad alunni in “Studiare si puo” |20 alunni della Scuola 30 N.1 N. 1
difficolta di apprendimento con Secondaria di I grado Esperto Tutor
necessita di recupero dell’L.C. Ibsen

Gli aspiranti dovranno consegnare nell’Ufficio di Segreteria, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno
19 dicembre 2009, la domanda di candidatura.

Nella domanda, debitamente corredata dal proprio curriculum vitae in formato Europeo e dell’attuale
status professionale dovranno essere obbligatoriamente indicate :

e Le proprie generalita, l'indirizzo ed il luogo di residenza, il/i titolo/i di studio di cui si € in
possesso e la data di conseguimento dello/degli stesso/i, il recapito telefonico, I'eventuale
indirizzo di posta elettronica;

e L'indicazione dell’Obiettivo-Azione per il quale ci si candida, comprensiva del titolo del
progetto cui la domanda si riferisce;

e L'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive
modifiche e/o integrazioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(dott.ssa Lucia Mattera Frallicciardi)




TABELLA DI VALUTAZIONE

Si considera, per i Tutor, prerequisito alla richiesta di incarico I’appartenenza al grado di scuola
interessato al modulo progettuale.

Per tutte le figure ¢ necessario il possesso della competenza informatica adeguata alla gestione on-line
degli interventi didattici.

Tabella di valutazione

Titoli di studio e culturali ( max 20)

Laurea specifica attinente al modulo richiesto 7 punti
Altra laurea 2 punti

Specializzazione Biennale —perfezionamento Biennale —Master II liv. —Dott. di Ricerca 2 punti max 8
Specializzazione — perfezionamento annuale — Master I liv — ECDL 1 punto max 3

Titoli professionali (max 30)

Progettazione — ricerca e sperimentazione di azioni promosse dal MIUR, dall’INDIRE — ANSAS
dall’IRRE Campania 2 punti max 8

Esperienza di esperto per la durata di un corso attinente al modulo-progettuale richiesto
per ciascun corso 2 punti max 8
Esperienza documentata, solo se afferente alla tipologia di intervento o di incarico, nel settore della grafica
pubblicitaria, nella realizzazione di brochure, manifesti e prodotti multimediali pubblicitari
per ogni anno 1 punto; titolo specifico di grafico pubbl. 1 punto max 2
Esperienza documentata in azioni di monitoraggio e di valutazione coordinate dall’ ANSAS ex INDIRE
per ogni esperienza afferente alla tipologia di intervento o di incarico 2 punti max 4
Partecipazione alle azioni della programmazione PON 2007-2013 1 punti max 4
Partecipazione alle azioni della programmazione PON 2000-2006 0,50 punti max 4



